
ประวัติส่วนตัวอย่างย่อ 
 
ชื่อ – สกุล :  นายเบญจพล  อินทรศรี         
ตำแหน่ง :  กรรมการผู้จัดการ / ผู้ชำนาญการสิ่งแวดล้อม      
หน่วยงาน :  บริษัท ธารา ไลน์ จำกัด         
ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี  วท.บ. (ประมง) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตบางพระ 2536  
                          ปริญญาโท วท.ม. วนศาสตร์ (การจัดการลุ่มน้ำ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์       2548 
ประสบการณ์ :  ประสบการณ์ 30 ปี ในการสำรวจภาคสนาม การศึกษาในด้านการจัดการลุ ่มน้ำ 
นิเวศวิทยาทางน้ำ การประมงและคุณภาพน้ำ ตลอดจนการบริหารโครงการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
ในการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม การกำหนดมาตรการทางด้านสิ่งแวดล้อม และการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ในการให้บริการด้านการศึกษาและวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) การจัดทำ
รายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น ( IEE) การจัดทำรายงานติดตามตรวจสอบมาตรการป้องกันและ
แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในโครงการ
ประเภทต่างๆ ทั ้งภาครัฐ และเอกชน อาทิ กรมทางหลวง กรมทางหลวงชนบท และกรมท่าอากาศยาน 
กระทรวงคมนาคม  กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง และสำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (สกพอ.) เป็นต้น         
ประวัติการทำงาน                          
 สิงหาคม 2560 - ปจัจุบัน    กรรมการผู้จัดการ / ผูช้ำนาญการสิ่งแวดล้อม ประจำบริษัท ธารา ไลน์ จำกัด   
 2555 - มิถุนายน 2560    ผู้ชำนาญการสิ่งแวดล้อม / ผู้จัดการฝ่ายสิ่งแวดล้อม ประจำ  
                  บริษัท เอสพีเอส โกลบอล คอนซัลติ้ง จำกัด     
 2548 – 2555               ผูช้่วยผู้จัดการฝ่ายสิ่งแวดล้อม  ประจำบริษัท เอ็นริช คอนซัลแตนท์ จำกัด  
 2538 – 2546               ทีป่รึกษาอิสระด้านสิ่งแวดล้อม ด้านนิเวศวิทยาทางน้ำและการประมง  
 2536 – 2537               นกัวิชาการประมง ประจำสวนสัตว์ดุสิต  องค์การสวนสัตว์   
ผลงานวิชาการ           
 งานวิจัยการใช้สัตว์พ้ืนท้องน้ำ เป็นดัชนีประเมินคุณภาพน้ำ จากการใช้ประโยชน์ที่ดิน ลุ่มน้ำแม่กลอง
นักวิชาการจัดทำชุดวิชาสื่อการเรียนการสอน เอกสารวิชาการ วีดีทัศน์ และภาพสไลด์ ของหน่วยงาน
ราชการต่างๆ ได้แก่ ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนภาคตะวันออก กรมการศึกษานอกโรงเรียน
กระทรวงศึกษาธิการ,  ศูนย์ส่งเสริมและฝึกอบรมการเกษตรแห่งชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 



 
วิสัยทัศน์และแนวทางการบริหาร 

วิสัยทัศน์                      
 ส่งเสริมและพัฒนา ความรู้ ความสามารถ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างยั่งยืน    
แนวทางการบริหาร         
 1.การยกระดับมาตรฐานและคุณภาพการประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    -  ส่งเสริม และผลักดัน กิจกรรม การพัฒนาองค์ความรู้ ด้วยการสนับสนุนให้มีการจัดอบรม สัมมนา
วิชาการ และการถ่ายทอดความรู้จากผู้มีประสบการณ์/ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละสาขา เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
และมุมมองในสาขาวิชาชีพอย่างหลายหลายมิติ           
       -  ดูแลและรักษามาตรฐานและคุณภาพด้านวิชาการ ไปพร้อมกับการสร้างจิตสำนึก จริยธรรม ในการ
ควบคุมการประกอบวิชาชีพให้มีความทันยุคสมัยภายใต้บริบทแห่งการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เป็นมาตรฐาน 
ที่ยอมรับของภาคส่วนต่างๆ ทั้งในประเทศ ภูมิภาค และระดับสากล      
   -  ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสเข้าเป็นสมาชิกของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
   -  ควบคุมระบบการจัดการบริหารของสภาวิชาชีพที่มีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ทุกเมื่อ 
 2. การรักษาวินัยและควบคุมจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ     
   -  ควบคุมและดูแลความประพฤติของผู้ประกอบวิชาชีพในแต่ละสาขา ให้สอดคล้องกับจรรยาบรรณ
วิชาชีพ            
   - สร้างทัศนคติและความเข้าใจที่ดีต่อการประกอบวิชาชีพต่อหน้าที่ของตนเอง และผู้อ่ืน  
   - ให้คำปรึกษาและแนะนำสมาชิกผู้ซึ่งประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ประสบปัญหา
หรือได้รับผลกระทบจากการประกอบวิชาชีพด้วยความสุจริต ภายใต้กรอบจรรยาบรรณวิชาชีพ อย่างเป็น
ธรรมและโปร่งใส           
 3. การนำความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ไปก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนและประเทศชาติ  
   - ส่งเสริมและเผยแพร่องค์ความรู้ในด้านวิชาการทั้งความรู้เบื้องต้น และการประยุกต์ในการ
ดำเนินงานในสาขาวิชาชีพต่างๆ ที่เป็นประโยชน์แก่สาธารณชน ที่ทำให้คุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของ
ประชาชนดีขึ้น เช่น การส่งเสริมด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม การใช้ประโยชน์ด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย เป็นต้น                                                                                                  
            - ผลักดันให้สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้าไปมีส่วนร่วมในการเป็นผู้แทนพิจารณา
และกลั่นกรอง ผู้ทรงคุณวุฒิ ในการพิจารณาให้ความเห็นต่อกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ของภาครัฐ ในระดับ
นโยบาย และการวางแผนงาน         
   - ส่งเสริมและยกระดับบทบาทของสมาชิกสภาวิชาชีพในการเข้าไปมีส่วนร่วมให้ข้อเสนอแนะ  
ในกรณีการเกิดอุบัติภัยด้านสิ่งแวดล้อม เช่น การรั่วไหลของสารเคมี  ไฟไหม้บ่อฝั่งกลบขยะ  และการเกิด
หลุมยุบ/แผ่นดินไหว  เป็นต้น         
             
             
             
             
             
             
             



             
  


